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PALATUL COPIILOR GIURGIU
Nr. 161/23.02.2017

MINISTERYL EDUCATIEL SI
CERCETARII STIINTIFICE

Citre,

Inspectoratul Scolar Judetean Giurgiu,

Prin prezenta, va transmitem conditiile specifice si grila de evaluare pentru
ocuparea postului vacant, ” Sanitarit priceputi”, de la Palatul Copiilor Giurgiu, viabilitate

4 (patru) ani, incepand cu data de 01.09.2017:

:‘r: CONDITII SPECIFICE PUNCTAJ
1. | Calificativ .Foarte Bine” obtinut in ultimii Sani | 1P
5. | Cel putin gradul didactic 11 1p
3 Minim 90 de credite transferabile obtinute prin i
~_| participare la programe de formare continua: .
2 Participarea la activitati extrascolare si extracurriculare 2 p
~_| In calitate de organizator N
Rezultate ale elevilor obtinute in | locale/judetene - ipP
5. | activitati scolare s extrascolare interjudetene 1P
. nationale ip
6. | Operarea cu computerul si utilizarea serviciilor internet __ap
. 7. | S& nu aiba sanctiuni disciplinare in activitatea didactici ip
5’ TOTAL o 0P

Toate conditiile specifice trebuie sustinute cu documente justificative, conform cu

originalul, de catre directorul institutiei de invitamant.

Director,

prof. Stan Truica



LICEUL TEHNOLOGIC ,,TIU DUMITRESCU” |
Calea Bucuresti, nr. 168, Mihdilesti

Judetul Giurgiu
TEL./Fax 0246 278 039 / /
e-mail: liceultindumitrescu@gmail.com

I n L a0 } 1 f L
NR. z‘f’i‘*‘f’//

CATRE

L7 D el Sy
IS)] GIURGIU

Vi transmitem criteriile specifice pentru sesiunea de pretransferari 2017/2018,
aprobate in sedinja Consiliului de administratie din data de 24.02.2017:

1. Domiciliul/resedinta in orasul Mihailesti:

d.

b.

domiciliu = 3 puncte

resedinta = | punct

2. Media la examenul de definitivat:

.

b.

e o

media 7 -8 = 1 punct

media 8.01 — 9 = 1.5 puncte

media 9.01 —9.20 = 2 puncte

media > 9.20 = 3 puncte

pentru gradul didactic I sau gradul didactic 11 se acorda maximul de punctaj

(3 puncte)

3. Media la examenul de titularizare:

a.
b.
&
d.

media 7 — 8§ = 1 punct
media 8.01 — 9 = 1.5 puncte
media 9.01 — 9.50 = 2 puncte

media > 9.50 = 4 puncte

‘Director,

Prof. Bogf!:/u Victor

i
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citem woy,  COLEGIUL NATIONAL “ION MAIORESCU”
: STR. NICOLAE DROC BARCIAN NR.8, GIURGIU
. ; TEL/FAX: 0246/215503, 0246/215001

Worocel e-mail: cnimgiurgiu(@gmail.com

Taunciu i

Nr. 35527 02. 201F
Catre .S.J. Giurgiu,

In atentia d-nei inspector Tincu Elena

Prin prezenta va informam ca, in conformitate cu art. 29 (2), din Metodologia cadru
privind mobilitatea personalului didactic din invatamantul preuniversitar in anul scolar 2017-
2018, Consiliul de Administratie al Colegiului National ION MAIORESCU | in sedinta din data
de 06.02.2017 a stabilit urmatoarele conditii specifice de ocupare a posturilor / catedrelor
vacante in cadrul ctapelor de transfer consimtit intre unitatile de invatamint preuniversitar si de

pretrasfer consimtit intre unitatile de invatamint preuniversitar.

1. Calificative anuale in ultimii 3 ani scolari (numai FB) — eliminatoriu

2. Punctaj minim conform fisei din metodologie: ( minim 50 puncte - eliminatoriu)

Barem:
Punctaj contf. fisei din metodologie Punctaj conditic specifica
50 -60 - 1 punct
60- 70 2 puncte _
70 - 80 3 puncte
80-90 4 puncte
190-100 ' |5 puncte

Punctaj maxim: 5 puncte

3. Profesionalism in activitatea directa cu elevii — dovedita printr-o activitate practica
impusi (lectie la clasa cu tema anuntata cu 24 ore inainte)

Pentru barem anexam fisa de evaluare a lectiei din metodologie (anexa 4 la metodologie)



Punctaj maxim: 10 puncte

4. Interviu (cu punctaj alocat pe aspecte si punctaj minim acceptat 8p) care sa vizeze:

¢ Cunoasterea disciplinei (abordarea unei teme stiintifice) 4p
e Prezenta de spirit Ip
o Comportarea in conditii de stress 1p
e Cunoastera legislatiei specifice invatamantului 2p
e Disponibilitatea la activitati suplimetare (pentru olimpiade si concursuri,
examene, activitati culturale, elc) 2p

definitivat si licenta astfe:

Punctaj maxim: 10 puncte

5. Departajarca candidatilor se face in functie de mediile obtinute la gradele didactice,

Media examenelor de licenta si grade didactice i Punctaj conditie specifica
7.00-8.00 8 puncte

8.00-9.00 9 puncte

9.00 - 10.00 10 puncte '";

Punctaj maxim: 10 puncte

Punctaj total maxim: 35 puncte

Director adjunct,

Prof. Anton Corina



Numele §i prenumele candidatului:

FISA DE EVALUARE A LECTIEL
INSPECTIA SPECIALA LA CLASA IN PROFILUL POSTULUI

ANEXA NR. 4
la Metodologie

Disciplina:
Data
Anali PR Puncta
nalizd Aspecte evaluate: criterii
Maxim = Realizat
Aspecte formale |
(documente, documentatie, materiale didactice disponibile)
Proiectare — motivare
(relationarea intra- §i interdisciplinard, intra §i cross-curriculard, perspectiva in 1,5
Lectie raport cu ug.itabtv:.a de in_\rmre. relevanta pentru viata a confinutwsilor)
Continut stiinifico-aplicativ LS
(obiectivizare, structurare, sistematizare, coeren(a, consistenta) "
Metode §i mijloace didactice |5
(varietate, oportunitate, originalitate, eficientd) -
Climat psihopedagogic |
Ambient specific disciplinei, motivatie pentru lectie
Achizitii cognitive, verbalizate/non verbalizate 05
(calitate, cantitate, relationare, operationalizare) "
Elevii - Deprin@cri d_e activitate_ i11lt:feclwlﬁvindi}‘i(_iuulﬁ si ?n etfhip:? )
dotiiifiate (op_em_;u logice, mecanisme d-_e qqqhzﬁ si s_mt_ezﬂ, tipuri de mt'chgcntc.l consecventa, 0.5
st seriozitate, _ambnm autodcp:agsm i, colegialitate, responsabilitate si raspundere,
flexibilitate in asumarea rolurilor)
Atitudine faa de scoald - statutul si rolul la ord 0.5
(pozitivii — colaborator, indiferentd — spectator) ”
Competente profesionale si metodice
(de cunoastere — gradul de st@pinire, organizare si prelucrare a informatiei; de
executie — rapiditatea, precizia actiunilor si distributivitatea atentiei; de comunicare |
Profesorul - | — fluiditatea, concizia §i acuratetea discursului, captarea si pastrarea interesului
dominante | elevilor, abilitatea pentru activitate diferentiati)
vizate  ["Competente sociale si de personalitate
(sociabilitate, degajare, comunicativitate, registre diverse de limbaj, cchilibru |
emotional, rezistenta la stres, ingeniozitate, flexibilitate, fermitate, toleranta,
rigurozitate, obiectivitate, disponibilitate pentru autoperfectionare)
TOTAL 10
EXAMINATOR
SEMNATURA

Am luat la cunostinga,

Candidat:

Semnitura ~

60
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Implicarca i

Inspectoratul Seolar al Judetalur Grargiu

Scoala Gimnaziald Speciald Nrol Giurgiu

N, 2Ud 2802 20T

Catre Inspectoratul Scolar al Judetului Giurgiu

In atentin Comisiei de Mobilitate

Prin prezenta va imaintam eriteritle specitice reflicute contorm recomandarilor comisicei

do mobihiine jodetene. v ederes ocupinn posturdor din iy atimantal special

Crierti st punctaje specitice

Departyaren candidatilor se tace

i funcue Je medile obtinae Lo

oradeld didactee detimmvat si

heenia
Media aobunuta o cadrul
concursurtlor  de uwularnizare

anterioare anulur 2017 qubtimin 3

aniy

Anesa O u metodologier privind

mobhihies personalulur didact

activitated e
desvolture Promos ary
institationala

- resuliate deosebite obtinute i
pregaina reabilitrea.
compensiren elestfor cu cermie
educatiae NI‘CL’L”J i
perspectinv adaptarn siomtegrin

sculare  sociale o acestori.

- tmtiere de protecie de atragere

pentru

de tomdun dotarea

UnLat seolare

|’Lllu..‘1ili

Propis

Man 1o p

BTl

-

-p

Punctajul
contorm
\eser

—

\I'!

directorul

Auwtoevaluare  Lvaluare

Detaliere punciay

Grad I-1p
Grad H-03p
Defininna-0.03

Licenta-0.25p

Nold minima
pentru promosare 7
-0.5p
Notdointre 7 ost 8-
tI_-‘]'!

~ N peste 8-0.8p

Documente

justificative:
—adeverinta
cliberati de
unitati
de HIy atdmiant
adeserinta
chiberata de
inspectorul - pentru
i dmant special.

spectal

Sadeverinta einisa
de directorul
Uit de
imaamant - special
v izald de
i!]hpL'L‘IUI'lI'l de

specialitate.

Unitate ISJ

Seeretar.

Rosu Adriana



GRADINITA CU PROGRAM PRELUNGIT PRICHINDEI GIURGIU

STR.LIBERTATII,NR.3
NE...'b%/.ZP.o.z. 90t

Catre,

Inspectoratul Scolar Judetean Giurgiu

Urmare a adresei dumneavoastra 1162/24.02.2017 privind analiza si validarea
conditiilor specifice de ocupare a catedrelor vacante propuse pentru transfer prin restrangere
de activitate/pretransfer consimtit intre unitatile scolare, va aducem la cunostinta urmatoarele:

1. Nota minima pentru lectia demonstrativa la clasa sa fie 7(sapte);
Evaluarea se realizeaza pe baza fisei de evaluare a lectiei pentru examenul de
titularizare- anexa nr. 4 la Metodologia cadru privind mobilitatea personalului didactic din
invatamantul preuniversitar in anul scolar 2016-2017

2. lerarhizarea pe grade didactice care au obtinut nota minum 9.50(noua si cincizeci de
sutimi), se realizeaza dupa cum urmeaza:
a. Definitivat
b. Gradulll
c. Gradull

Grila de evaluare pentru ierarhizarea pe grade didactice se regaseste in anexa nr. 1a
prezentei adrese.

Nota: In cazul obtinerii unui punctaj egal in evaluarea dosarelor, departajarea se realizeaza pe
baza notei obtinute la lectia demonstrative.

Conditiile specifice si punctajele din prezenta adresa au fost modificate, analizate si
aprobate in Consiliul de Administratie din data de 28.02.2017.




GRILA DE EVALUARE PENTRU GRADE DIDACTICE

[ GRap  nota | puncaal |
DEFINITIV 9.50-9.59 |sp
9.60-9.69 | 5,25P
9.70-9.79 ' 5,50P
9.80-9.89 5,75P
9.90-10.00 6P
GRADUL I '9.50-9.59 7P
9.60-9.69 | 7,25P
9.70-9.79 | 7,50P
9.80-9.89 1 7,75p
£ 9.90-10.00 8p
GRADUL | 9.50-9.59 BECE ]
9.60-9.69 ' 9,25P
9.70-9.79 9,50P
9.80-9.89 9,75P
9.90-10.00 10P ]

Presedinte,Bita Ancuta &}r’

Responsabil, Surdu Ecaterina %/

Membru Comisiei, Chivu Vasilica &ﬁj

Secretar,

Micu Larisa
i

je-
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Catre 1.5.J. Giurgiu,
In atentia d-nei inspector Tincu Elena

Prin prezenta va informam ca, in conformitate cu Metodologia cadru privind
mobilitatea personalului didactic din invatamantul preuniversitar in anul scolar 2017-
2018, Consiliul de Administratie al LICEULUI TEORETIC “ NICOLAE CARTOJAN”
GIURGIU, in sedinta din data de 24.02.2017 a stabilit urmatoarele conditii specifice de
ocupare a posturilor / catedrelor vacante in cadrul tuturor etapelor.

1. a.Calificative anuale in ultimii 3 ani (numai FB) — eliminatoriu
b. Vechime la catedra in specialitatea postului minimum 3 ani-eliminatoriu
c. Gradul didactic Il in specialitatea postului -eliminatoriu

2. Punctaj minim conform fisei din metodologie: ( minim 50 puncte - eliminatoriu)
Barem:

Punctaj conf. fisei din metodologie Punctaj conditie specifica

50 - 60 2 puncte

60- 70 4 puncte

70-80 6 puncte

80-90 | 8 puncte

90 — 100 | 10 puncte

Punctaj maxim: 10 puncte

3. Profesionalism in activitatea directa cu elevii — dovedita printr-o activitate practica
impusa (lectie la clasa cu tema anuntata cu 24 ore nainte)

Pentru barem anexam fisa de evaluare a lectiei din metodologie (anexa 4 la
metodologie)

Punctaj maxim: 10 puncte



4. Interviu (cu punctaj alocat pe aspecte si punctaj minim acceptat 30 p) care sa vizeze:

. Cunoasterea disciplinei (abordarea unei teme stiintifice) 25p
o Prezenta de spirit 10p
o Comportarea in conditii de stress 5p
° Cunoastera legislatiei specifice invatamantului 5p
. Disponibilitatea la activitati suplimetare (pentru olimpiade si concursuri,

examene, activitati culturale etc) 5p

Punctaj maxim: 50 puncte

5. Departajarea candidatilor se face in functie de mediile obtinute la gradele didactice,
definitivat si licenta astfel :

Media examenelor de licenta si grade didactice | Punctaj conditie

' | specifica
7 .00-8.00 10 puncte |
8.00-9.00 20 puncte
9.00-10.00 30 puncte

Punctaj maxim: 30 puncte
Punctaj total maxim: 100 puncte

DIRECTOR,
Prof. lon Ghimpeteanu

e
b=

T




Numele si prenumele candidatului:

Disciplina:

FISA DE EVALUARE A LECTIE]
INSPECTIA SPECIALA LA CLASA IN PROFILUL POSTULUI

ANEXANR. 4
la Mctodologie

Data

Analiza

Aspecte evaluate: criterii

Punctaj

Maxim | Realizat

Lectic

| Aspecte formale
| (documente. documentatic, materiale didactice disponihile)

1

' Proectare — motivare
| (relationarea intra- si interdisciplinard. intra $i cross-curriculara, perspectiva in

raport cu unitatea de invitare, relevanta pentru viaté a continuturilor)

Continut gtiinfifico-aplicativ
(obiectivizare, structurare, sistematizare, coerentd, consistentd)

Metode si mijloace didactice
(varictate, oportunitate, originalitate, cficientd)

Chimat psihopedagogic
Ambient specific disciplinel, motivatie pentru lectie

Elevii -
dominante
vizate

Achizitii cognitive, verbalizate/non verbalizate

(calitate, cantitate, relationare, aperationalizare)

Deprinder de activitate intelectuald individuald i in echipa

(operatii logice, mecanisme de analizi si sinteza, tipuri de inteligente, consecvent,
scriozitate, ambitia autodepisirii, colegialitate, responsabilitate i raspundere,
flexibilitate in asumarea rolurilor)

Atitudine fata de scoala - statutul si rolul la ord
(pozitivd — colaborator, indiferentd - spectator)

I)
dominante
vizale

rolesorul -

Competente profesionale si metodice

(de cunoastere — gradul de stipanire, organizare si prelucrare a informanei; de
executie - rapiditatea, precizia actiunilor i distributivitatea atentiei: de comunicare
— Huiditatea. concizia si acuratetea discursului, captarea si pastrarea interesului
clevilor, abilitatca pentru activitate diferentiati)

Competenie sociale i de personalitate

(sociabilitate, degajare, comunicativitate, registre diverse de limbayj, cchilibru
emotional. rezistentd la stres, ingeniozitate, flexibilitate, fermitate, tolerantd,
rigurozilate, obiectivitate. disponibilitate pentru autoperfectionire)

TOTAL

10

EXAMINATOR

SEMNATURA

Am luat la cunostingd,

Candidat:

Semnatura

66




Scoala gimnaziala ,Acad. Marin Voiculescu”

2<Str. Negru Voda, Giurgiu 8 (+40) 0246 230 104
g-mail: scoala.amv@gmail.com

NR. 5¢h 128002 201}
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in atentia Comisiei de mobilitate

Conform articolului 29 alineatul (2) din Metodologia — cadru privind mobilitatea personalui
didactic de predare din invdfamantul preuniversitar in anul gcolar 2017 —2018, va trimitem spre
avizare conditiile specifice de ocupare a posturilor didactice/catedrelor vacante in cadrul etapelor de

«~m transfer/ pretransfer consimtit intre unitatile de invitimént preuniversitar aprobate in cadrul

Consiliului de administratie al unititii noastre din data de 24.02.2017: / auumf,ngf =

0303 % 4 N—-L
1. "Notaobtinutd-la fiecare dintre-examenele-de-grad-sustinute si fie minimum 9,00; /L ZEl ), ,
2. Sustinerea unei lectii demonstrative, (desfdsurata la unitatea la care se doreste pretransferul); A
3. Punctajul minim al dosarului evaluat de Comisia de mobilitate ISJ s intruneasci 65 puncte; /
4. Sustinerea unui interviu,

Conditiile specifice au fost avizate in cadrul Comisiei de mobilitate infiintate la nivelul unitatii de
invatamant.

Nota:

* Toate conditiile specifice sunt obligatorii, neindeplinirea unuia dintre ele ducind la
eliminarea candidatului. :

¢ Punctajul obtinut la interviu nu se poate contesta.

¢ Evaluarea lectiei se va face de cétre o comisie formati din doud cadre didactice din institutia
noastrd (metodisti ai ISJ Giurgiu) insotita de directorul Scolii Gimnaziale ,,Academician Marin

P Voiculescu” Giurgiu. Proba practicd este evaluatd de cei doi profesori examinatori care fac

Ll parte din comisie. Rezultatul probei practice se obfine ca medie a punctajelor acordate de

flecare profesor examinator i se evalueazd prin note de la 10 la 1.

Proba de baraj va consta in nota obtinuta la lectia demonstrativa.

Nu se admit documente aduse ulterior inregistrarii dosarului.

“"DIRECTOR,




Fisa de evaluare
Conditii specifice

Nr. | Conditie specificit Punctaj maxim | Punctaj Punctaj
crt. detaliat acordat
Grad didactic 10p ;
» Definitiv 5p /[Ui”{;k&o ﬁ\
» Gradll 7p : K
L 2¢-0% QoY )
‘Punc:l';ﬁl:(gtlﬁcdm!muicar.’: 10p (}é /e Jepe L&
Ao ole epoteon
Lectie demonstrativa 40p
Nota:
5 » 7.00-7.99 20p
> 8§,00-8,99 30p
7 9,00-10 40p
Punctaj dosar evaluat de 20p
Comisia de mobilitate a IS]
» 635 -70 puncte 10 p
3 > 70,01 — 75,00 puncte 15p
» 75,01- 100,00 puncte 20p
Interviu 30p
Nota:
» 5,00- 7,00 5p
4 > 7,01 - 8,50 10p
» 8,51-9,50 20p
» 951-10,00 30p
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Com. Colibasijud.Giurgiu

CONDITII SPECIFICE PENTRU OCUPAREA POSTURILOR DIDACTICE
iN ETAPELE DE RESTRANGERE DE ACTIVITATE SI PRETRANSFER
PENTRU ANUL $COLAR 2016 /2017

|. Calificativul "Foarte bine" In ultimii § ani.
3. Cursuri de perfectionare in specialitate in ultimii 5 ani.

3. Grade didactice.

4. Abilitati TIC si de comunicare in limba engleza, dovedite prin docum ente.(Adeverinte
cCcDy

DIRECTOR,

Lonuf Ion




GRILA DE FVALUARE
aferentdt conditiilor specifice pentru ocuparca posturilor didactice conform cu OMECS
\r. 5559 /2015 de aplicare a Metodologiei cadru privind mobhilitatea personalului
didactic de predare din invatimantul preuniversitar in anul gcolar 2016 /2017

NUMELE CANDIDATULUL =

SPECIALITATEA

POSTUL / SOLICITAT

Nr. CONDITII SPECIFICE PUNCTAJ MAXIM PUNCTA!
ert. ALOCAT OBTINUT
| Calificativul "Foarte bine' in ultimii § ani S5xS5p=25p.
% Cursuri de perfectionare in specialitate in 3 p / curs cu credite
ultimii 5 ani
e . : - 1 p/ curs fara credite
by
c)
)
, , Grade didactice Gr. [ -20p.
| Gr. I - 15 p.
3 ' Def.—10p
- e Deb. -5 p..
I, Abilitati TIC si de comunicare in limba TIC=57.
cngleza, dovedite prin documente (Adeverinte
E ~ CCD) LEN -5p.
TOTAL PUNCTAJ
|

COMISIA DE MOBILITATE:

Alexe Cristina

Pipurca Elena ___ 5 # &~

[van Victor _
Sl

1.
o )
a
o |




GIURGIU % 2890 L

Strada Tudor Vianu nr.36. cod postal 080427 /’2"‘ ‘6’ A

tel: 0246/21.38.09. fax: 0246/21.65.07. e-mail: tudorvianu@gmail! m L/.z,‘i(‘/'
www, tudor ianu.com

h'ih STERUL EDUCATIEN® CERCETARN STHNTIFICE
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Nr.758 din 28.02.2017 ESIFY 07  sndsll]
1" Sl una ANULTSl gy

Citre Inspectoratul Scolar Judetean Giurgiu

Comisia de mobilittae a personalului didactic din invataimantul preuniversitar

Conform art. 29 (1) din Metodologia Cadru privind mobilitatea personalului didactic
de predare din invatamantul peeuniversitar in anui 20:7-2018, anexd la OMEN 5739/
14.11.2016 . va comunicam conditiile specifice de ocupare a catedrelor vacante in cadrul
etapelor de transfer consimtit intre unitatile de invatamani preuniversitar i de pretransfer
consimtit intre unitdtile de invitamant preuniversitar. stabilite de Consiliul de administratie al

Liceului Teoretic Tudor Viana, Giurgiu, nn data de 23.02.2017.

1. Punctj minim de 35 puncie conform anexei 2 la Metodologia cadru privind mobilitatea
personalului didectic din invag@mantul preeniversitar iv anai 2017 -2018. aprobata prin
OMEN 3759/ 14.11.2016.

Punctaj conform fisei din muuduhum P um,uu aj conditie specifica
| 35-30 | 2 puncic
b e i R A
31-063 3 puncle
C : | s
66-80 | 4 puncte
| 81-100 . 3 puncte

Punctaj maxim 5 puncte

2. Calificativ Foarte bine in ultimii 2 ani scolari- eliminatoriu
3. Vechime in specialitatea postului -eliminatoriu

4. Nesanctionat in ultimul an scolar - eliminatoviu
5. Lecetic demonstrativa la clasa in profilul postului cu tematica anuntatd cu 24 ore inainte —

nota minima 8 ( opt) . Evaluarea s¢ va face contorm figet de evaluare , anexa la metodologie



Punctaj maxim 10 puncte
6. Proba scrisit in profilul postului - nota minima 9 ( noua) . urmati de autoevaluarea lucrarii
&

conform baremului. Proba scrisi va contine subiecte din programa de bacalaureat.

Punctaj obtinut Punctaj conform criterii

09925 8 puncte

190.26 - 9.49
19.50 - 10.00

9 puncte

10 puncte

Punctaj maxim 10 puncte

Punctaj total maxim 25 puncte

Dircctor




rL oY ﬁv_ W
[NSPEL L une HRRM Y A u
SCOALA G!MMZ;ALA’ NR. 7 Sy b7,
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Nr. /,/;4'5}‘5 27 februarie 2017

CATRE
_INSPECTORATUL SCOLAR JUDETEAN GIURGIU
IN ATENTIA DOAMNEI INSPECTOR TINCU ELENA

" Prin prezenta va informam ca, in conformitate cu art.29(2) din Metodologia cadru
privind mobilitatea personalului didactic din invatimantul preuniversitar. pentru anul scolar
2017 — 2018, Consiliul de Administratie al Scolii Gimnaziale Nr. 7 Giurgiu, in sedinta din
27.02.2017 a stabilit urmatoarele conditii specifice de ocupare a posturilor/catedrelor vacante
in cadrul etapelor de transfer consimtit intre unitati de invatamant preuniversitar si de
pretransfer consimtit intre unitatile de invatamant preuniversitar:

I.a — Minim gradul 1 — eliminatoriu.

I.b. — Calificativele anuale in ultimii 5 ani - F.B. — eliminatoriu

II. Punctaj minim conform fisei din metodologie : (minim 50 de puncte -
eliminatoriu).

Barem: -
Puncta; conform fisei din metodologie | Punctaj conditie spemtlca
50 - 60 | 2
60 -70 4
70 — 80 6
80 - 90 ' 8
90 - 100 10

Punctaj maxim : 10 puncte

I1I. Profesionalism in activitatea directa cu elevii — dovedit printr-o lectie demonstrativa . cu
tema anuntatd cu 24 ore inainte . (Se va prezenta proiect didactic).
Pentru barem anexam fisa de evaluare a lectiei din metodologie (anexa 4 metodologie)
Punctaj minim : 7 puncte
Punctaj maxim : 10 puncte

IV. Interviu structurat ( cu punctaj alocat pe fiecare aspect) care sd vizeze:

- Cunoagsterea metodicilor d]buphne]ur predate 4p
-Dovedirea prezentei de spirit si a abilitatilor de comunicare Ip
-Cunoasterea unor tehnici de negociere a conflictelor Ip
-Cunoasterea legislatiei specifice invatamantului preuniversitar (ROFUIP) 2p
-Disponibilitatea la activitati suplimentare (pentru olimpiade si concursuri, examene, activitati
culturale etc.) ' 2p.

Punctaj minim : 7 puncte
Punctaj maxim: 10 puncte



V. Evaluarea gradelor didactice, definitivat si licenta in functie de mediile obtinute, se va face
astfel:

Media examenelor de licentd si grade didactice | Punctaj conditie specifica
7,00 - 8.00 8 puncte
8.00 — 9.00 9 puncte

________ __9.00-10.00 1 10puncte

Punctaj maxim : 10 puncte
PUNCTAJ TOTAL MAXIM : 40 PUNCTE

. 4' . /
‘%", DIRECTOR. ;
o ‘ Mircea Gemesc%/
e
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JUD. GIURGIU K

NR.102/24.02.2017

Catre,

1.5.J. Giurgiu

Prin prezenta va fnaintdm spre avizare conditiile specific, stabilite la nivelul unitatii de
invdtdmant pentru ocuparea catedrei de Ib. si literatura roméand vacantd prin pretransfer
consimtiténtre unitatile de invatdmant preuniversitar:

54 detind minimum gradul didactic Il

S& aiba vechime in specialitate minimum 5 ani
Calificativul F. Bine in ultimii 5 ani

Lectie demonstrativa cu nota minima 8(opt)

RTINS

Existenta criteriilor stabilite este verificata de comisia de mobilitate, infiintata la nivel de unitate
scolard. In caz de egalitate dupd aplicarea acestor criterii, se va trece la verificarea dosarelor
personale, a punctajelor in conformitate cu prevederile Metodologiei in vigoare.

DIRECTOR, .. SECRETAR,

[ 4
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Scoala Gimnaziala ,Aurel Solacoin”
Comuna Ogrezeni, judetul Giurgiu

Tel /Fax: 0246 250 249

Adresa e-mail: scoala.ogrezeni@yahoo.com

SCoala & SOLACOLY

Catre: Inspectoratul Seelar Giurgiu. in atentia ¢-pei Inspector Elena TINCT

Obiect: Criterii specifice pentru etapele de mobilitate 2017-2018

Prin prezenta, va aducem la cunoglinia criteriile specifice pentru etgpele de mobilitate
2(117-2018, stabilite de Consiliul de Administratie al Scolii Gimaziale ..Awrel Selacoly”
Oarezeni, ‘n sedinta din 03.02.2017.

$a aibi o vechime de cel pufin cinci ani in invatamantul preupiversitar;

$a fi obtinut calificativul *foarte bine” in ultimii cinci ani scolari;
Qi faca dovada acumuliirii a 90 de credite profesionale wransferabile in ultimii 5 ani

Lot

Ly pd =

scolari;
/,4.’ 84 oblind un punctaj de minimum 7 puncte la evaluarea unei lectii demostrative
IL,L sustinute in prezenta unei comisii de specialitate.

he - _sustinute §
;JIM\&HJ&;’ - (J'*{W cafw(,c oly evew e

Presedinte comisie de mobilitate, Direclor,

prof Gabriela DRAGAN prof, Cristina NITA
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CRITERII SPECIFICE
PENTRU OCUFPARE POST INVATATOR PRIN PRETRANSFER

1. Nivelul studiilor:
a) Absolventi in specialitate in Invatamantul de scurta durata sau ai Institutului
pedagogic cu durata de 3 ani, cu diploma de absolvire. - 8P.
b) Absolventi in specialitate ai Invatamantului universitar de lunga durata cu
diploma de licenta sau ai ciclului Il de studii universitare de Masterat.- 10P
2. Grad didactic:
a) Definitivat - 4P
b) Grad Il - 7P
¢) Gradl -10P
3. Rezultate obtinute in activitatea didactica: Cezlificative obtinute in ultimii 2 ani scolari:
~ a. Foarte Bine - 10P
b. Bine — 7P
4. Activitatea metodica si stiintifica dovedite prin documente justificative. Se puncteaza
activitatea in ultimii 2 ani scolari:
a. Participarea la Proiecte internationale — 10P
b. Sustinerea in cadrul comisiilor a referatelor, si a lectiilor demonstrative — 7P
5. Domiciliul:
a. Inlocalitate — 10P

b. In apropierea localitatii — 7P
[}L( / Conditii sociale deosebite:
a. DA -20P

b. NU--10P

% /7/ Inspectie la clasa:
a. DA-30P

- b. NU-10P

TOTAL PUNCTAJ MAXIM — 100 PUNCTE

DIRECTOR,

PROF. RWANA

\



